REGULAMIN SZKOLENIA ONLINE
,,ROZWIN W DZIECKU EMPATIE - WARSZTATY DLA RODZICOW I PEDAGOGOW”

I. SEOWNICZEK

Ustugodawca - fundacja Czepczyniski Family Foundation z siedziba w Miedzychodzie
(64-400) przy ul. Wigury 20, wpisana do rejestru stowarzyszeri, innych organizacji
spolecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakladéw opieki
zdrowotnej oraz rejestru przedsiebiorcéw pod numerem KRS: 0000794645, NIP: 5951485838,
REGON: 383879550, ktorej akta przechowywane s przez Sad Rejonowy Poznari - Nowe
Miasto i Wilda w Poznaniu, IX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego;

Ustugobiorca - osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajaca
osobowosci prawnej, ktérej przepisy przyznaja zdolnos¢ prawna zawierajgca z Ustugodawca
umowe o udziat w szkoleniu online;

Regulamin - niniejszy regulamin;
Strony - facznie Ustugodawca i Ustugobiorca;

Szkolenie - grupowe szkolenie online w przedmiocie nauczania o empatii, pt. ,Rozwin
wdziecku empatie - warsztaty dla rodzicow i pedagogoéw” zorganizowane
przez Ustugodawce na rzecz Ustugobiorcow;

Pakiet - pakiet Swiadczern realizowanych przez Uslugodawce na rzecz Ustugobiorcy
na podstawie umowy o Szkolenie oraz umoéw dodatkowych, obejmujacy Szkolenie
oraz dostarczenie materialéw dodatkowych, zgodnie z wyborem Ustugobiorcy; opis
zawartosci Pakietow dostepnych do wyboru dla Ustugobiorcy stanowi zalacznik nr 2
do Regulaminu.

IL. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okre$la:
a. warunki zawarcia umowy o Szkolenie pomiedzy Uslugodawca
a Uslugobiorca;
b. ogdlne warunki $wiadczenia ustug droga elektroniczng zwiazanych
z zawarciem i realizacja umowy o Szkolenie, w szczegdlnosci organizacji
Szkolenia przez Ustugodawce;
c. prawa i obowiazki Ustugobiorcow i Uczestnikéw zwiazane z zawarciem
umowy o Szkolenie oraz uczestnictwem w Szkoleniu;
d. warunki realizacji uméw dodatkowych powiazanych z zawartymi umowami
o Szkolenie (zawieranych na odleglos¢ uméw o dostarczenie tresci cyfrowych
lub dostawy towaru).
2. Regulamin jest nieodptatnie udostepniany Ustugobiorcom w formie, ktéra umozliwia
jego pozyskanie, odtwarzanie i utrwalanie pod adresem:
https:/ /cff.edu.pl/rozwin-w-dziecku-empatie-warsztaty-dla-rodzicow-i-
pedagogow /
Link do Regulaminu jest réwniez udostepniany Ustugobiorcy bezposrednio
przed zawarciem umowy o Szkolenie, z poziomu formularza rejestracyjnego.
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III.

Uslugobiorca jest zobowigzany do zapoznania si¢ z treScia Regulaminu oraz
zaakceptowania jej przed zawarciem umowy o Szkolenie.

Uslugobiorcy zobowiazany jest do przestrzegania postanowiert Regulaminu.

W sprawach dotyczacych Regulaminu oraz objetych nim ustug mozna kontaktowaé
sie z Ustugodawca pod adresem e-mail: urszula.adamska@cff.edu.pl lub numerem
telefonu: +48 727 034 279.

RODZAJE I ZAKRES USEUG SWIADCZONYCH DROGA ELEKTRONICZNA

Ustugodawca $wiadczy nastepujace ustugi droga elektroniczng zwigzane z zawarciem

i realizacja umowy o Szkolenie:

USLUGA Oris
Formularz Udostepnienie interaktywnego formularza online
rejestracyjny umozliwiajacego zawarcie umowy o Szkolenie
Szkolenie online Przeprowadzenie Szkolenia

IV. USLUGA FORMULARZA REJESTRACYJNEGO - ZAWARCIE UMOWY O SZKOLENIE

1.

Uslugodawca umozliwia Ustugobiorcom zawarcie z nim umowy o Szkolenie
poprzez skorzystanie z ustugi interaktywnego formularza rejestracyjnego.
Uslugobiorca moze zawrze¢ umowe o Szkolenie z Ustugodawca, wypelniajac
wymagane pola formularza rejestracyjnego oraz przesylajac  formularz
do Ustugodawcy.

Strona internetowa, na ktérej udostepniony jest formularz rejestracyjny zawiera
informacje o podstawowych parametrach Szkolenia oraz opis dostepnych do wyboru
Ustugobiorcy Pakietéw, w ramach ktérych ten moze naby¢ ustuge Szkolenia.
Wypelniajac formularz, Ustugobiorca w szczegélnosci dokonuje wyboru Pakietu,
a takze wskazuje swoje dane konieczne z uwagi na proces zawarcia umowy.

Do zatwierdzenia i przestania formularza konieczne jest zlozenie przez Ustugobiorce
o$wiadczenia o:

a. zapoznaniu sie z treScig Regulaminu i jego akceptacji;

b. przyjeciu do wiadomosci faktu, iz w momencie wykonania w pelni ustugi
Szkolenia przez Uslugodawce, Ustugobiorca straci prawo do odstapienia
od umowy w tym zakresie.

Przestanie wypelnionego formularza Ustugodawcy przez Uslugobiorce jest
réwnoznaczne z zawarciem umowy o Szkolenie oraz uméw dodatkowych z nig
zwigzanych, zgodnie z zakresem przedmiotowym wybranego Pakietu.

Przesylajac wypelniony formularz Ustlugodawcy, Ustugobiorca przyjmuje na siebie
obowigzek zaplaty ceny.

Po wplywie wypelnionego formularza, Ustugodawca przeéle Uslugobiorcy
na wskazany przez niego adres e-mail potwierdzenie zawarcia umowy o szkolenie
online, uwzgledniajace opis zamoéwionej ustugi oraz formularz ptatnosci stanowiacy
podstawe do zaplaty ceny przez Ustugobiorce.
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V. USEUGA SZKOLENIA

1. Ustuga Szkolenia realizowana jest zgodnie z ponizszymi parametrami:

Termin: | 25.10.2024 r., 14:00-17:00

Czas trwania: | 3 godziny (180 minut)

Tematyka: | Nauczanie empatii na przykladzie projektu ,ABC Empatii”

Program szkolenia: | Szczegotowy program Szkolenia przedstawiono w zalgczniku nr 1
do Regulaminu
Model: | Mieszany (wykfad z mozliwosciag zadawania pytan + warsztaty)

Kanal komunikacji: | MS Teams

Prelegenci: | Damian Kupczyk - modut , Psychologia i neurobiologia empatii”

Irena Ranosz-Talarek - modul ,Metodyka zaje¢ w zakresie
materialéw «ABC Empatii»”

Urszula Adamska - modul ,Praktyczne wykorzystanie
i doéwiadczenia z lekcji pogladowych
Cena: | Cena Szkolenia zalezna jest od wybranego Pakietu:

Pakiet 1. (, Wariant podstawowy”) - 1 230,00 z1 brutto

Pakiet 2. (,Wariant rozszerzony”) - 4 182,00 zt brutto

2. Uslugodawca gwarantuje, ze Szkolenie zostanie przeprowadzone przez prelegentéw
posiadajacych odpowiednie kompetencje, kwalifikacje i do$wiadczenie z uwagi
na zakres przedmiotowy prowadzonych modutéw.

3. Udostepnienie Uslugobiorcy Szkolenia nastepuje poprzez przestanie mu linku
do spotkania MS Teams, w ramach ktérego odbedzie sie Szkolenie, jego identyfikatora
oraz klucza.

4. Uslugobiorca moze dotaczy¢ do Szkolenia wykorzystujac link do spotkania MS Teams
lub wprowadzajac identyfikatora i klucz spotkania w aplikacji MS Teams
w zaplanowanym terminie Szkolenia.

5. W razie zaistnienia okolicznoéci niezaleznych od Ustugodawcy, wymuszajacych
wprowadzenie zmian co do parametréw Szkolenia, Ustugodawca niezwlocznie
powiadamia o tym fakcie Ustugobiorce. W takiej sytuacji, Ustugobiorcy przystugiwac
bedzie prawo do odstapienia od umowy Szkolenia. Prawo to wygasa wraz
z przystapieniem Ustugobiorcy do uczestnictwa w Szkoleniu, ktéry tym samym
akceptuje zmiane tresci umowy o Szkolenie.

VI. UMOWY DODATKOWE

1. Wraz z zawarciem umowy o Szkolenie pomiedzy Stronami dochodzi do zawarcia
uméw dodatkowych w przedmiocie przekazania dodatkowych materiatéw
Ustugobiorcy przez Uslugodawce, zgodnie z wyborem Pakietu dokonanym

przez Ustugobiorce.
2. Niezaleznie od wyboru Pakietu, pomiedzy Stronami dochodzi do zawarcia umowy
dodatkowej w przedmiocie dostarczenia treSci cyfrowych - prezentacji

multimedialnych wykorzystanych przez prelegentéw w trakcie Szkolenia. Ponadto:



3.

a. w przypadku wyboru przez Ustugobiorce Pakietu 1., pomiedzy Stronami
dochodzi do zawarcia umowy dodatkowej dostawy towaru - po jednym
tizycznym egzemplarzu ksigzki ,, ABC Empatii, bo wszyscy jesteSmy tacy sami”
oraz poradnika metodycznego dla nauczycieli , ABC Empatii”;

b. w przypadku wyboru przez Ustugobiorce Pakietu 2., pomiedzy Stronami
dochodzi do zawarcia uméw dodatkowych:

i. dostawy towaru - trzydziestu fizycznych egzemplarzy ksigzki , ABC
Empatii, bo wszyscy jesteSmy tacy sami” oraz jednego fizycznego
egzemplarza Poradnika dla Nauczycieli;
ii. dostarczenia treéci cyfrowej - dodatkowego szkolenia wideo , ABC
Empatii” dla nauczycieli;
iii. opcgji - dotyczacej sSwiadczenia wustugi konsultacji w sprawie
implementacji projektu ,ABC Empatii” w placéwce o§wiatowe;.
Ustugodawca zrealizuje swiadczenia wynikajace z uméw dodatkowych niezwltocznie
po terminie Szkolenia, nie pézZniej niz w ciagu 14 dni od jego zakoniczenia.

VII. ODPEATNOSC

1.

Umowy o szkolenie online wraz z umowami dodatkowymi, o ktérych mowa
w Regulaminie sg odptatne.

Cena Szkolenia oraz $wiadczenn wynikajacych z uméw dodatkowych jest zalezna
od wybranego Pakietu, zgodnie z cennikiem w Sekgcji V.1 Regulaminu.

Ustugobiorca jest zobowiazany do zaplaty ceny z goéry, po wypelnieniu formularza
rejestracyjnego i otrzymaniu od Ustugodawcy formularza ptatnosci.

Ustugobiorca dokonuje ptatnosci ceny przelewem bankowym na rachunek bankowy
Ustugodawcy wskazany w formularzu platnosci wystawionym Ustugobiorcy.

Za dzien platnosci uznaje sie date uznania rachunku bankowego Ustugodawcy kwota
uiszczong przez Ustugobiorce.

Uznanie rachunku bankowego  Uslugodawcy  platnoscia ~ Ustugobiorcy
przed terminem Szkolenia jest warunkiem koniecznym dla przestania Ustugobiorcy
linku pozwalajacego na wziecie udzialu w Szkoleniu.

Z chwilg wuznania rachunku bankowego Ustugodawca jest zobowigzany do
wystawienia dokumentu ksiegowego, ktory zostanie dostarczony do Ustugobiorcy nie
pozniej niz do 15 dnia kolejnego miesiaca.

VIII. WYMAGANIA TECHNICZNE

Dla skorzystania z poszczegdlnych ustug $wiadczonych droga elektroniczna opisanych

w Regulaminie konieczne jest spelnienie przez Ustugobiorce (na jego wlasny koszt)
nastepujacych wymagar technicznych:

a. ustuga formularza rejestracyjnego:
i. wykorzystanie urzadzenia elektronicznego pozwalajacego na dostep
do zasobéw Internetu, podiaczonego do Iacza internetowego;
ii. wykorzystanie poprawnie skonfigurowanej przegladarki internetowej;
iii. posiadanie aktywnej poczty e-mail.
b. usluga Szkolenia:
i. wykorzystanie urzadzenia elektronicznego pozwalajacego na dostep
do zasobéw Internetu, podlaczonego do 1acza internetowego
o przepustowosci pozwalajacej na niezakiécone korzystanie z wybranej



wersji aplikacji MS Teams (zob. https://learn.microsoft.com/en-
us/ microsoftteams/hardware-requirements-for-the-teams-app);

ii. posiadanie aktywnej poczty e-mail (na potrzeby przestania linku
do Szkolenia)
iii. skorzystanie z:

— poprawnie skonfigurowanej i zaktualizowanej do odpowiedniej
wersji przegladarki internetowej wspierajacej przegladarkowa
aplikacje MS Teams; lub

— poprawnie skonfigurowanej aplikacji (desktopowej/mobilnej)
MS Teams.

IX. OBOWIAZKI USLUGOBIORCY

1. Ustugobiorca powinien korzysta¢ z ustug w sposob zapewniajacy zgodnosé
przepisami powszechnie obowiazujacego prawa, zasadami wspétzycia spotecznego
oraz postanowieniami Regulaminu.

2. Zabrania sie Ustugobiorcy:

a. rejestrowania przebiegu Szkolenia w postaci dzwiekowej, wizualnej
lub audiowizualnej;

b. podejmowania dzialan zaklécajacych przebieg Szkolenia, w szczegdlnosci
utrudniajacych udzial w nim innym Ustugobiorcom czy prowadzenie go
przez prelegentow;

c. przekazywania linku do udziatu w Szkoleniu osobom trzecim;

d. rozpowszechniania =~ w ramach kanatéw komunikacyjnych narzedzia
wykorzystywanego do przeprowadzenia Szkolenia tresci bezprawnych, tj.
w szczeg6lnosci naruszajacych w jakikolwiek sposéb obowiazujace przepisy
prawa, w tym wzywajacych do nienawisci rasowej, etnicznej, wyznaniowej,
pochwalajacych faszyzm, nazizm, komunizm, propagujacych przemoc wobec
ludzi lub zwierzat, pornograficznych, obrazajacych wuczucia religijne
lub naruszajacych prawa innych oséb, w tym ich dobra osobiste badz
przystugujace im prawa autorskie;

e. rozpowszechniania =~ w ramach kanaléw komunikacyjnych narzedzia
wykorzystywanego do przeprowadzenia Szkolenia linkéw, wilasnych
materialéw promocyjnych, marketingowych lub reklamowych czy danych
rachunkéw bankowych lub innych oznaczen kont w serwisach platniczych;

f. uzywania kanaléw komunikacyjnych narzedzia wykorzystywanego
do przeprowadzenia Szkolenia w celu przesytki plikow.

3. Naruszenie postanowien niniejszej sekcji przez Ustugobiorce moze stanowi¢ podstawe
do wylaczenia mu mozliwosci dalszego uczestnictwa w Szkoleniu. W takim
przypadku, Ustugobiorcy nie przystuguje zwrot uiszczonej ceny.

X. ODPOWIEDZIALNOSC USLUGODAWCY ZA USELUGI

Ustugodawca ponosi odpowiedzialno$¢ wobec konsumenta za zgodnos¢ ustug cyfrowych,
tresci cyfrowych i towaréw z umowa stosownie do przepiséw rozdziatu 5a lub 5b ustawy z 30
maja 2014 r. o prawach konsumenta.
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XI. WYLACZENIE ODPOWIEDZIALNOSCI USLUGODAWCY

Ustugodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za niemoznos¢ skorzystania przez Ustugobiorce
z ustug Swiadczonych na podstawie Regulaminu wynikajaca z przyczyn nielezacych po
stronie Ustugodawcy, w szczeg6lnosci z powodu:

a. przerw w $wiadczeniu ustug dostawcéw trzecich na rzecz Ustugobiorcy (np.
przerwy w dostawie pradu, Internetu);

b. niezapewnienia sobie przez Uslugobiorce sprzetu lub oprogramowania
pozwalajacego na prawidlowe skorzystanie z ustugi, zgodnie z wymaganiami
technicznymi wskazanymi w Regulaminie;

c. naruszenia przez Ustugobiorce postanowiert warunkéw umowy licencyjnej MS
Teams skutkujacego uniemozliwieniem skorzystania z tego oprogramowania;

d. niedotaczenia do Szkolenia w jego terminie przez Ustugobiorce z innych
przyczyn nielezacych po stronie Ustugodawcy.

XII. REKLAMACJE

1. Ustugobiorcy przystuguje prawo do zlozenia reklamacji co do funkcjonowania ustug
$wiadczonych przez Ustugodawce droga elektroniczna.
2. Reklamacje mozna ztozy¢:
a. pisemnie, przesylka skierowana pod adres siedziby Ustugodawcy;
b. droga elektroniczng, poprzez skierowanie wiadomosci e-mail pod adres:
urszula.adamska@cff.edu.pl.
3. Reklamacja powinna zawierac:
a. dane Ustugobiorcy ja wnoszacego, w tym dane kontaktowe umozliwiajace

udzielenie odpowiedzi na reklamacje;
b. opis zgtaszanego problemu.

4. Ustugodawca zobowigzuje sie rozpatrzy¢ reklamacje bez zbednej zwloki, nie p6zniej
niz w ciggu 14 dni od jej wpltywu.

5. Jesli rozpatrzenie reklamacji na podstawie zawartych w niej danych nie jest mozliwe,
Ustugodawca zwraca sie do Ustugobiorcy o zlozenie dodatkowych wyjasniers
do sprawy. W takim wypadku, termin na rozpatrzenie reklamacji, o ktérym mowa
w poprzedzajacym ustepie liczony jest od daty zlozenia dodatkowych wyjasnient
przez Ustugobiorce.

6. Ustlugodawca po rozpatrzeniu reklamacj:

a. w razie stwierdzenia jej bezpodstawnosci lub niezasadnosci - odrzuca
reklamacje;
b. wrazie stwierdzenia jej zasadnoéci - podejmuje odpowiednie kroki naprawcze.

7. Ustlugodawca informuje Ustugobiorce o wyniku postepowania reklamacyjnego
niezwlocznie po rozpatrzeniu reklamacji.

8. Uslugobiorca bedacy konsumentem ma ponadto mozliwos¢ skorzystania
z pozasadowych sposobéw rozpatrywania reklamacji oraz dochodzenia roszczen,
a w szczegolnosci:

a. zwrocenia si¢ do wlasciwego Miejskiego Rzecznika Praw Konsumentéw albo
Powiatowego Rzecznika Praw Konsumentéw;

b. zwrécenia sie do stalego polubownego sadu konsumenckiego dziatajacego
przy Inspekcji Handlowej;


mailto:urszula.adamska@cff.edu.pl

c. zwrdcenia sie do wojewddzkiego inspektora Inspekcji Handlowej z wnioskiem
0 wszczecie postepowania mediacyjnego w sprawie polubownego zakorczenia
sporu;
d. skorzystania z platformy internetowego systemu rozstrzygania sporéw
pomiedzy konsumentami i przedsigbiorcami na szczeblu unijnym (platforma
ODR) - dostepnej pod linkiem: https:/ /ec.europa.eu/consumers/odr.
Wiecej informacji o mozliwo$ciach polubownego rozwigzania sporu konsumenckiego
dostepne jest pod linkiem: https:/ /uokik.gov.pl/pomoc-dla-konsumentow.

XIII. PRAWO DO ODSTAPIENIA OD UMOWY SZKOLENIA

1.

Ustugobiorcy bedacemu konsumentem przystuguje prawo do odstgpienia od umowy
o Szkolenie zgodnie z przepisami ustawy z 30 maja 2014 r. o prawach konsumenta.
Szczegdlowe informacje co do zasad realizacji prawa do odstapienia od umowy
zawarto w zalaczniku nr 4 do Regulaminu,

Prawo do odstapienia od umowy wygasa wraz z pelna realizacjg ustugi Szkolenia
przez Ustugodawce, $wiadomosé czego i zgode na co Ustugobiorca wyraza,
wypelniajac formularz rejestracyjny.

Ustugobiorca moze zrealizowac¢ prawo do odstgpienia od umowy z wykorzystaniem
formularza stanowigcego zatacznik nr 5 do regulaminu.

XIV. WEASNOSC INTELEKTUALNA

1.

Ustugobiorcy przystuguje prawo korzystania z udostepnionych mu na podstawie
umowy o Szkolenie oraz uméw dodatkowych utworéw w rozumieniu ustawy
z 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (w szczegolnosci tresci
Szkolenia oraz materiatéw edukacyjnych) wylacznie w zakresie dozwolonego uzytku
prywatnego.

Udostepnienie Ustugobiorcy treéci cyfrowych stanowiacych utrwalenie utworéw czy
przekazanie Ustugobiorcy fizycznych egzemplarzy utworéw nie wigze sie
z przejsciem na Ustugobiorce jakichkolwiek praw autorskich do tych utworéw
na ktérymkolwiek z pdl eksploatacji.

XV. RYZYKO ZWIAZANE Z KORZYSTANIEM Z USLUG SWIADCZONYCH DROGA

ELEKTRONICZNA

Ustugodawca informuje, ze korzystanie z ustug $wiadczonych droga elektroniczna
moze wiazaé sie ze standardowym ryzykiem zwigzanym z wykorzystaniem sieci
Internet i rekomenduje przedsiewziecie odpowiednich krokéw w celu ich
zminimalizowania.

Dla zapewnienia odpowiedniej ochrony przed zagrozeniami wynikajacymi
z polaczenia z siecig Internet w zwiazku z korzystaniem z ustug, Ustugobiorca
powinien stosowa¢ na wykorzystywanym przez siebie sprzecie komputerowym
odpowiednie oprogramowanie chronigce m.in. przed dziataniem szkodliwego
oprogramowania.

Uslugobiorca nie powinien uzywaé komputeréw oraz jakichkolwiek innych urzadzen
pozwalajacych na korzystanie z Uslug niezabezpieczonych przed dostepem oséb
niepowolanych.

Ustugobiorca przed skorzystaniem z linku do Szkolenia powinien upewni¢ sie, ze
otrzymatl go w wiadomosci e-mail pochodzacej od Ustugodawcy.
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5. W razie udostepnienia przez innych uczestnikéw Szkolenia wbrew postanowieniom
Regulaminu linkéw lub plikéw w kanatach komunikacji aplikacji MS Teams (czat
spotkania, czat bezposdredni), Ustugobiorca powinien powstrzymaé¢ sie
od skorzystania z takich linkéw lub pobierania takich plikow.

XVI. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zasady przetwarzania danych osobowych Ustugobiorcy w zwiazku z korzystaniem z ustug
objetych Regulaminem opisano w zalaczniku nr 3 do Regulaminu.

XVII.POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin i umowy objete jego postanowieniami podlegaja prawu polskiemu.

2. Wszelkie spory zwigzane z realizacjg uméw objetych postanowieniami Regulaminu
beda rozpatrywane przez polski sad powszechny wtasciwosci ogolne;.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 09 pazdziernika 2024 r.



Zatgcznik nr 1

SZCZEGOLOWY PROGRAM SZKOLENIA

+ROZWIN W DZIECKU EMPATIE - WARSZTATY DLA RODZICOW I PEDAGOGOW”

Data: 25.10.2024 r.

14:00 - 15:30 - MODUL I: PSYCHOLOGIA I NEUROBIOLOGIA EMPATII
Prowadzacy: Damian Kupczyk

1.

ISR

14:00 - 14:15- Wprowadzenie do rozwoju empatii w okresie przedszkolnym
i wczesnoszkolnym

14:15 - 14:30 - Neurobiologiczne podstawy empatii

14:30 - 14:45 - Empatia a rozwj relacji spotecznych

14:45 - 15:00 - Empatia jako narzedzie przeciwdziatania agresji i przemocy

15:00 - 15:30 - Wzmacnianie empatii w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolne;:
¢wiczenia i strategie

15:30 - 16:15 - MODUL II: METODYKA ZA]EC W ZAKRESIE MATERIALOW ABC-EMPATII
Prowadzaca: Irena Ranosz-Talarek

1. 15:30 - 15:40 - Wprowadzenie do koncepcji materialéw ABC-Empatii
2. 15:40 - 15:50 - Wprowadzenie tematéw empatii w zajeciach: scenariusze i narzedzia
3. 15:50 - 16:00 - Nauka empatii przez gry i zabawy
4. 16:00 - 16:10 - Rola nauczyciela w ksztalttowaniu empatii
5. 16:10 - 16:15 - Monitorowanie postepOw w nauce empatii
16:15 -17:00 - MODUE III: PRAKTYCZNE WYKORZYSTANIE I DOSWIADCZENIA Z LEKC]JI
POGLADOWYCH

Prowadzaca: Urszula Adamska

Eali ol S

16:15 - 16:25 - Doswiadczenia z wdrazania empatii w klasie: przyklady

16:25 - 16:40 - Interaktywne sesje: warsztat praktyczny

16:40 - 16:50 - Wyzwania w nauczaniu empatii: dyskusja

16:50 - 17:00 - Narzedzia wspomagajace nauczanie empatii i refleksja nad przyszlymi
dziataniami



Zatgcznik nr 2
OPIS ZAWARTOSCI PAKIETOW DOSTEPNYCH DO WYBORU USEUGOBIORCY
Pakiet 1 - Wariant podstawowy

e Udzial w Szkoleniu
e Udostepnienie prezentacji multimedialnej po Szkoleniu
¢ Dostawa po jednym fizycznym egzemplarzu:
o Ksigzki ,ABC Empatii, bo wszyscy jesteSmy tacy sami”
o Poradnika metodycznego dla nauczycieli , ABC Empatii”

Pakiet 2 - Wariant rozszerzony

e Udziat w Szkoleniu
e Udostepnienie prezentacji multimedialnej po Szkoleniu
¢ Dostawa pakietu , ABC Empatii”, na ktéry sklada sie:
o 30 fizycznych egzemplarzy ksigzki , ABC Empatii, bo wszyscy jesteSmy tacy
sami”
o 1 fizyczny egzemplarz poradnika metodycznego dla nauczycieli , ABC
Empatii”
o Link dostepowy do dodatkowego szkolenia wideo ,ABC Empatii”
dla nauczycieli dostepnego w trybie VOD
e Mozliwos¢ skorzystania z konsultacji z Czepczynski Family Foundation co
do prowadzenia projektu ,ABC Empatii” w placéwce oswiatowej



Zatgcznik nr 3

1. Administrator danych

Administratorem Panistwa danych osobowych jest fundacja Czepczynski Family Foundation, z siedzibg
w Miedzychodzie, przy ul. Wigury 20, 64-400 Miedzychod, wpisana do rejestru przedsiebiorcow oraz rejestru
stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadéw
opieki zdrowotnej prowadzonych przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, IX Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000794645, NIP: 5951485838, REGON:

383879550, (dalej jako: ,Fundacja” lub ,, Administrator”).

2. Kontakt w sprawach zwiazanych z przetwarzaniem danych osobowych
We wszelkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez Fundacje oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozliwy jest kontakt pisemny z Fundacja pod adresem:

ul. Wigury 20, 64-400 Miedzychdd lub mailowy pod adresem: rodo@cff.edu.pl.

3. Cel przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania

Cel przetwarzania

Podstawa prawna przetwarzania z rozporzadzenia
nr Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
(RODO)

Okres
przechowywania

Zawarcie umowy o szkolenie
online przy wykorzystaniu
formularza kontaktowego

Przetwarzanie niezbedne jest do wykonania umowy
lub podjecia dziatan przed zawarciem umowy (art. 6
ust. 1 lit. b) RODO)

do momentu zawarcia
umowy o szkolenie

online

Przestanie linku do spotkania
MS Teams, w ramach ktorego
odbywac sie bedzie szkolenie,
jego identyfikatora oraz
klucza

Przetwarzanie niezbedne jest do wykonania umowy
lub podjecia dziatan przed zawarciem umowy (art. 6
ust. 1 lit. b) RODO)

do czasu zakoniczenia

szkolenia

Weryfikacja danych osoby
dotaczajacej do szkolenia
prowadzonego przez MS
Teams

Przetwarzanie niezbedne jest do wykonania umowy
lub podjecia dziatan przed zawarciem umowy (art. 6
ust. 1 lit. b) RODO)

czynnosc jednorazowa

Przeslanie materialow
poszkoleniowych (tresci
cyfrowych i towarow
fizycznych)

Przetwarzanie niezbedne jest do wykonania umowy
lub podjecia dziatan przed zawarciem umowy (art. 6
ust. 1 lit. b) RODO)

do czasu dostarczenia
materialow

Wystawienie i przestanie
certyfikatu ukonczenia
Szkolenia

Przetwarzanie niezbedne jest do wykonania umowy
lub podjecia dziatan przed zawarciem umowy (art. 6
ust. 1 lit. b) RODO)

do czasu dostarczenia
certyfikatu

Nawiazanie stosunku
prawnego z podmiotem
reprezentowanym przez dana
osobe oraz realizacja zawartej

umowy

Przetwarzanie niezbedne jest do celéw wynikajacych
z prawnie uzasadnionych intereséw administratora
(art. 6 ust. 1 lit. f) RODO) - skutecznego zawiazania

umowy oraz realizacji jej postanowien

do czasu wykonania
umowy / skutecznego
zgdania usuniecia
danych

Prowadzenie dokumentacji
ksiegowo - podatkowej, jezeli
umowa dotyczy dziatalnosci
gospodarczej

Przetwarzanie niezbedne jest do wypelnienia
obowiazku prawnego (art. 6 ust. 1 lit. ) RODO).

5 lat, liczac

od poczatku roku
nastepujacego po roku
obrotowym

Rozpatrzenie ewentualnych
reklamacji

Przetwarzanie niezbedne jest do wypelnienia
obowigzku prawnego (art. 6 ust. 1 lit. ) RODO).

Do momentu
rozpatrzenia
reklamacji




Przetwarzanie niezbedne jest do celow wynikajacych

z prawnie uzasadnionych intereséw administratora
do momentu

Ewentualne ustalenie, (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO) — ustalenie, dochodzenie lub o
. B . L przedawnienia
dochodzenie roszczen lub obrona przed zgloszonymi roszczeniami w ramach tualnveh
ewentualnyc
obrona przed roszczeniami dziatan podjetych przed wszczeciem postepowan, y

w postepowaniach sadowych, egzekucyjnych, lub roszczen

przed innymi organami panstwowymi.

4. Odbiorcy danych

Administrator moze przekazywac Pani/Pana dane wylacznie zaufanym odbiorcom takim jak organy panstwowe
lub inne podmioty uprawione na podstawie przepisow prawa, celem wykonania cigzacych na Fundacji
obowiazkdw, dostawcom ustug IT, hostingu poczty, systemdéw informatycznych, podmiotom $wiadczacym ustugi
ubezpieczeniowe, ustugi pocztowe lub kurierskie, transportowe, spedytorskie, finansowe, doradztwa prawnego
i gospodarczego (ktérzy swiadcza ustugi dla Fundagji).

5. Czas przechowywania danych

Dane beda przez Administratora przetwarzane w poszczegodlnych celach w okresie wskazanym w punkcie 3.
niniejszej klauzuli informacyjnej. Wskazane terminy nalezy traktowac jako maksymalne, co oznacza, ze jesli dany
cel zostanie zrealizowany wczesniej, Administrator zaprzestanie przetwarzania danych z nim zwigzanego.

6. Panstwa prawa

W zwigzku z tym, iz Fundacja przetwarza Panstwa dane osobowe, maja Parfistwo prawo do: uzyskania dostepu
do tresci danych osobowych, zadania ich sprostowania (w przypadku jesli sa nieprawidlowe), usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych osobowych (na ktorych przetwarzanie wyrazili Paristwo zgode
lub ktére przetwarzane sa na podstawie umowy). W razie uznania, iz przetwarzanie przez Fundacje danych
osobowych narusza przepisy RODO przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
(Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

Maja Paristwo prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, ktdrego celem jest prawnie uzasadniony
interes administratora (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO). Kazde zadanie w zakresie wykonania Panfistwa praw zostanie
przez Fundacje ocenione i zweryfikowane, a odpowiedz na nie udzielona niezwlocznie.

7. Obowiazek podania danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do nawiazania, uksztaltowania tresci, zmiany
lub rozwigzania stosunku prawnego miedzy Fundacja austugobiorca, realizacji umowy miedzy Fundacja
a uslugobiorca, a takze rozliczenia prowadzonej przez Fundacje dziatalnosci. Niepodanie danych osobowych
bedzie wigzac si¢ z niemozliwoscia realizacji powyzszych celéw.



Zatgcznik nr 4

POUCZENIE O PRAWIE DO ODSTAPIENIA OD UMOWY SZKOLENIA

Prawo do odstapienia od umowy

Maja Paristwo prawo odstgpi¢ od umowy o Szkolenie w terminie 14 dni od daty jej zawarcia bez
podania jakiejkolwiek przyczyny.

Aby skorzysta¢ z prawa odstgpienia od umowy, musza Paristwo poinformowac nas o swojej
decyzji o odstapieniu od niniejszej umowy w drodze jednoznacznego oswiadczenia, na przyklad:
e wysylajac pismo poczta pod adres: Czepczyniski Family Foundation, ul. Wigury 20, 64-400
Miedzychéd;
e przesylajac e-mail pod adres: urszula.adamska@cff.edu.pl

Moga Paristwo skorzysta¢ z wzoru formularza odstgpienia od umowy, stanowigcego zalacznik
nr 5 do Regulaminu, jednak nie jest to obowigzkowe.

Aby zachowa¢ termin do odstapienia od umowy, wystarczy, aby wyslali Paristwo informacje
dotyczaca wykonania przystugujacego Panstwu prawa odstapienia od umowy przed uplywem
terminu do odstapienia od umowy.

Wygasniecie prawa do odstapienia od umowy

Zawierajac umowe o Szkolenie wyrazaja Panistwo zgode, aby Szkolenie odbylo sie w terminie
dla niego przewidzianym (25.10.2024 r.). Zaleznie od daty zawarcia umowy, termin ten moze
przypadac wczesniej niz ustawowy uptyw terminu do odstapienia umowy. Po odbyciu Szkolenia,
tj. pelnym zrealizowaniu ustugi przewidzianej umowa o Szkolenie, prawo do odstapienia
od umowy wygasnie na podstawie przestanki przewidzianej w art. 38 ust. 1 pkt 1 ustawy z 30 maja
2014 r. o prawach konsumenta - czego §wiadomo$¢ potwierdzaja Paristwo i na co wyrazajq zgode,
wypelniajac formularz rejestracyjny.

Skutki odstapienia od umowy

W przypadku odstgpienia od niniejszej umowy zwracamy Panstwu wszystkie otrzymane
od Paristwa platnosci, w tym koszty dostarczenia towaru (z wyjatkiem dodatkowych kosztow
wynikajacych z wybranego przez Panstwa sposobu dostarczenia innego niz najtafiszy zwykly
sposob dostarczenia oferowany przez nas), niezwlocznie, a w kazdym przypadku nie pdZniej niz
14 dni od dnia, w ktérym zostaliSmy poinformowani o Parnstwa decyzji o wykonaniu prawa
odstgpienia od niniejszej umowy. Zwrotu platnosci dokonamy przy uzyciu takich samych
sposobow platnosci, jakie zostaly przez Paristwa uzyte w pierwotnej transakcji, chyba ze wyraznie
zgodziliScie si¢ Pafistwo na inne rozwigzanie; w kazdym przypadku nie poniosa Paristwo zadnych
oplat w zwiagzku z tym zwrotem.

Odstapienie od umowy o Szkolenie bedzie si¢ wigzalo z odstapieniem od uméw dodatkowych
powiazanych ze Szkoleniem przewidzianych w Regulaminie.



Zatgcznik nr 5

Formularz odstapienia od umowy Szkolenia

Dane konsumenta:

Imie i nazwisko:
Adres e-mail:

Adres:

Dane ustugodawcy:

Czepczynski Family Foundation
ul. Wigury 20, 64-400 Miedzychod
urszula.adamska@cff.edu.pl

Niniejszym informuje o moim odstapieniu od umowy o swiadczenie ustugi szkolenia online
,Rozwin w dziecku empatie - warsztaty dla rodzicow i pedagogow”.

Data zawarcia umowy:

data i podpis konsumenta
tylko jesli pismo sktadane w postaci
fizycznej


mailto:urszula.adamska@cff.edu.pl

